
УКРАЇНА

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Про затвердження прогнозних 
показників потреби в кадрах 
на регіональному ринку праці

Відповідно до статей 6, 22, 41 Закону України «Про місцеві державні 
адміністрації», Закону України «Про фахову передвиїцу освіту», 
розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 року№ 994-р «Про 
схвалення методичних рекомендацій щодо формування та розміщення 
регіонального замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів» (зі 
змінами), враховуючи лист департаменту освіти, науки та молодіжної 
політики обласної державної адміністрації від 16.03.2020 року 
№ 310/01-12/02.3:

1. Затвердити прогнозні показники потреби в кадрах на регіональному 
ринку праці на 2020-2023 роки, що додаються.

2. Департаменту освіти, науки та молодіжної політики обласної 
державної адміністрації (В. Кімакович), департаменту охорони здоров’я 
обласної державної адміністрації (І. Кобельська), управлінню культури, 
національностей та релігій обласної державної адміністрації (В. Федорак) 
довести прогнозні показники потреби в кадрах на регіональному ринку праці 
на 2020-2023 роки до закладів фахової передвищ ої освіти комунальної та 
державної форм власності, фінансування яких здійснюється з обласного 
бюджету.

3. Координацію  роботи та узагальнення інформації щодо виконання 
розпорядження покласти на головного відповідального виконавця -  
департамент освіти, науки та молодіжної політики обласної державної 
адміністрації (В. Кімакович).

4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 
голови обласної державної адміністрації Д. Романюка.

Т. в. о. голови обласної 
держ авної адміністрації Віталій Федорів



Додаток
до розпорядження  
облдержадміністрації 
від £>3>.о Ч.202с №  Я Р У

П рогнозні показники  
потреби у фахівцях на регіональному ринку праці на 2020-2023 роки

Код та назва спеціальності 
(спеціалізації)

П рогнозні показники
(осіб)

І1 2020 рік 2021 рік 2022 рік 2023 рік

■ 013 Початкова освіта
і

135 140 145

/~

150

і 014 Середня освіта (Образотворче мистецтво)
[ 014 Середня освіта (Трудове навчання та технології)
!І

15
23

15
23

15
■23

15
23

015 Професійне навчання 60 60 60 60

231 Соціальна робота 10 15 15 15

025 М узичне мистецтво 67 67 67 67

223 М едсестринство 540 540 540 540
;



226 Фармація 90 90 90 90

071 Облік і оподаткування 120 120 120 120

072 Фінанси, банківська справа та страхування 145 145 145 145

133 Газузеве машинобудування 25 25 25 25

г

141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка 25 25 25 25

151 Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології 40 40 40 40
'

1 161 Хімічні технології та інженерія 30 30 30 зо
1

І 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність
>

75 75 75 75

| 181 Харчові технології
■

115 115 115 115 |
і

241 Готельно-ресторанна справа
55 55 55 55

242 Туризм 105 105 105 105

193 Геодезія та землеустрій 20 20 20 20

205 Лісове господарство 50 50 50 50 !
1
і



206 Садово-паркове господарство 20 20 20 20

204 Технологія виробництва і переробки продукції 
тваринництва

25 25 25 25

208 Агроінженерія
1 50 50 50 50

211 Ветеринарна медицина 50 50 50 50

024 Хореографія 25 25 25 25

023 Образотворче мистецтво, декоративне мистецтво, 
реставрація

20 20 20 20

І
s

028 М енеджмент соціокультурної діяльності 70 70 70 70

029 Інформаційна, бібліотечна та архівна справа
L......................... ..

35 35 35 35

Директор департаменту освіти, 
науки та молодіжної політики 
облдержадміністрації Віктор Кімакович


